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EPS SEDAM HUANCAYO S.A.

Huancayo, 15 de Julio del 2026
RESOLUCION GG N° 000282-2026-SEDAM/GG

VISTO:

El INFORME N° 000184-2026-SEDAM/SGMF de fecha 08/06/2026 emitido por la Subgerencia de Medicién y
Facturacién, el INFORME N° 000607-2026-SEDAM/ORH de fecha 17/06/2026 emitido por la Oficina de
Recursos Humanos, el MEMORANDUM N° 000621-2026-SEDAM/GPP de fecha 24/06/2026 emitido por la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el INFORME TECNICO N° 00090-2026-SEDAM/ORH de fecha
10/07/2026 emitido por la Oficina de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS SEDAM HUANCAYO S.A., es una Empresa Municipal de derecho privado, su constitucion y
duracion es indefinida, se rigen por el régimen legal especial societario establecido en el Decreto Supremo N°
001-2025-VIVIENDA - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N°
1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento -
sujetandose asimismo a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y
Saneamiento aprobado por Decreto Supremo N° 009-2024-VIVIENDA, Estatuto Social, normas sectoriales y
supletoriamente por la Ley N° 26887 - Ley General de Sociedades.

Que, mediante Ley N° 28518 - se aprueba la Ley Sobre Modalidades Formativas Laborales, cuyo objetivo es

Coadyuvar a una adecuada y eficaz interconexién entre la oferta formativa y la demanda en el mercado de

trabajo; Fomentar la formacién y capacitacién laboral vinculada a los procesos productivos y de servicios,

>0mo un mecanismo de mejoramiento de la empleabilidad y de la productividad laboral y, Proporcionar una
! ormacién que desarrolle capacidades para el trabajo, que permitan la flexibilidad y favorezcan la adaptacion
e sepamle |0s beneficiarios de la formacion a diferentes situaciones laborales.
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EPS SEDAM HUANCAYO S.A.

practicas profesionales para un (01) practicante profesional solicitado por la Subgerencia de Medicion y
Facturacion.

Mediante INFORME TECNICO N° 00090-2026-SEDAM/ORH la Oficina de Recursos Humanos solicita la
autorizacién para llevarse a cabo el CONCURSO PUBLICO DE PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM
HUANCAYO S.A. para un (01) Practicante Profesional egresado de la carrera Universitaria de Contabilidad,
Administracion, Economia, Ingenieria, informando que cuenta con habilitacién presupuestal para tal fin;
asimismo, precisa que conforme lo sefiala el numeral 9.2.1.2 de la "DIRECTIVA QUE REGULA LAS
MODALIDADES FORMATIVAS LABORALES EN LA EPS SEDAM HUANCAYO S.A.” se requiere la
conformacion del Comité de Seleccion, para lo cual se propone a la terna de profesionales que integraran el
Comité de Seleccién, conformado por 3 miembros y un suplente, el mismo que actuara en ausencia de
cualquiera de los miembros titulares del Comité (Presidente, Secretario o Miembro).

Que, estando a los fundamentos expuestos, corresponde acceder a lo solicitado, y autorizar el CONCURSO
PUBLICO DE PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM HUANCAYO S.A. para un (01) Practicante
Profesional solicitado por la Subgerencia de Medicién y Facturacién y Conformar el Comité de Seleccion, por
resultar indispensable para continuar con el concurso publico antes referido, debiendo para el caso,
publicarse las convocatorias en el Portal de la Pagina Web Institucional de la EPS;

En virtud a lo expuesto en los parrafos precedentes, y con la conformidad de las &reas competentes, resulta
necesario emitir el acto resolutivo autorizando el concurso publico de practicantes requerido por la
Subgerencia de Medicion y Facturacion, asi como designar al Comité de Seleccion y formalizar la aprobacion
del CONCURSO PUBLICO DE PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM HUANCAYO S.A.

Que, la presente Resolucién se emite en aplicacion al principio de confianza el cual llega a ser utilizado en el
ambito en donde exista una divisién de trabajo organizacional, sea vertical u horizontal, como en la
Administracion Publica; en ese sentido, se entiende que en virtud del principio de confianza, la persona que
se desempefia dentro de los contornos de su rol puede confiar en que las demas personas con las que
interactiia y emprende acciones conjuntas, van a desempefiarse actuando licitamente;

—= — Jue, la necesidad de acudir al principio de confianza es mas evidente cuando hablamos de organizaciones
Heancao sasomplejas, como son las instituciones publicas, en las cuales la persona tiene que interactuar con muchos
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‘ ARTICULO 1°.- AUTORIZAR el CONCURSO PUBLICO DE PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM
— — 1UANCAYO S.A. para atender el requerimiento de un (01) Practicante Profesional solicitado por la
ruanears saubgerencia de Medicion y Facturacion.
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EPS SEDAM HUANCAYO S.A.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR a los miembros del Comité de Seleccion para el CONCURSO PUBLICO DE
PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM HUANCAYO S.A., conforme al siguiente cuadro:

COMITE DE SELECCION
PRESIDENTE Gerente de Administracion y Finanzas
SECRETARIO | Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
MIEMBRO Subgerente de Medicién y Facturacién
SUPLENTE Responsable de Escalafén de la Oficina de Recursos Humanos

ARTICULO 3°.- ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Recursos Humanos y al Comité de Seleccién para el
CONCURSO PUBLICO DE PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM HUANCAYO S.A., la conduccién del
proceso de seleccion de practicante requerido por la Subgerencia de Medicidn y Facturacion.

ARTICULO 4°.- DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos, efectle las acciones administrativas de
apoyo al Comité de Seleccién para el CONCURSO PUBLICO DE PRACTICANTES N° 021-2026-EPS
SEDAM HUANCAYO S.A.

ARTICULO 5°.- DISPONER que la Oficina de Secretaria General, proceda a remitir el expediente que origind
la presente resolucion, a la Oficina de Recursos Humanos para el CONCURSO PUBLICO DE
PRACTICANTES N° 021-2026-EPS SEDAM HUANCAYO S A.

ARTICULO 6°.- DISPONER a la Oficina de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones proceda a publicar
la presente resolucion en el Portal |Institucional de la EPS SEDAM HUANCAYO SA.
(https://lwww.sedamhuancayo.com.pe/).

ARTICULO 7°.- NOTIFICAR la presente resolucion a través de la Oficina de Secretaria General a los
miembros del Comité de Seleccién, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, Oficina de Recursos
Humanos, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Subgerencia de Medicién y Facturacion y demaés
instancias competentes interesadas.
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