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HUANCAYO S.A. Huanceyo, 27 GF T.2024

El Acuerdo 02 de la Sesion Extraordinaria de Directorio N° 37-2024, de fecha 25 de setiembre de 2024,

RESOLUCION DE DIRECTORIO N° (3 # -2024-EPS SEDAM HUANCAYO.S.A.IPD

CONSIDERANDO:

Que, la EPS SEDAM HUANCAYO S.A.,, es una Empresa Municipal de derecho privado, su constitucion y duracion es
indefinida, se rigen por el regimen legal especial societario establecido en el T.U.O. del Decreto Legistativo N° 1280 que
aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento — aprobado por Decreto Supremo N°
005-2020-VIVIENDA y modificatorias establecidas en el Decrefo Legisfativo N° 1620, sujetandose asimismo a lo
dispuesto en e! T.U.O. del Reglamento de la Ley Marco aprobado por Decrefo Supremo N® (16-2021-VIVIENDA,
Estatuto Social, normas sectoriales y supletoriamente por la Ley N° 268687 ~ Ley General de Sociedades.

Que, mediante Resolucién de Directorio N° 49-2021-EPS SEDAM HYO S.A/PD, de fecha 31 de diciembre del 2022 {a
EPS SEDAM HYO S.A. aprobd el Manual de Perfil de Puestos (MPP), herramienta que permite que la entidad cuente
con perfiles de puestos gjustados a las necesidadés de los servicios que brinda a la poblacion, y que a su vez pemita
gestionar procesos del Sistema, el cual contribuye a la mejora continua de la gestion de fos recursos humanos.

El Manual de Perfil de Pugstos - MPP, es un instrumento de gesfion de recursos humarnos, que proporciona a la enfidad,
informacitn téenica, tales como: seleccion, vinculacion, induccidn, evaluacion de desempefio, administracion de puestos
¥ capacitacian, a nivel de drganos y unidades organicas, de modo que la gestion ds la entidad lleve a cabo de manera
ordenada y efectiva, que coadyuve al cumplimiento de los objeticos estratégicos, acciones y metas de fa Institucion.

Que, mediante Acuerda 02 de la Sesion Extraordinaria de Directorio N° 37-2024, de fecha 25 de setiembre de 2024, el
directorio por unanimidad designé a partir del 30.09.2024, a la Abogada ASTRID ESTEFANIA GUERRA AYALA, en el
cargo de confianza de JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA EPS SEDAM HUANCAYO S.A.

¢ \remover al Gerente General y demas gerentes.

ﬁ,-a HYAN > \(jue conforme al articulo 45° numeral 6) del Estatufo Social de la empresa, es atribucién del Directorio, designar y

53 URTAIA. = e, estandoe al acuerdo 02 de 1a Sesidn Extraordinaria de Directorio N° 37-2024, de fecha 25 de setiembre de 2024;
W"‘m"“.m asi como a las facultades conferidas por ef Decreto Legislativo 1280 “Ley de Servicio Universal de Agua Potable y
e“;f L) N Saneamiento”, sus modificatorias, su Reglamento, el Estatuto Social y la Ley General de Sociedades.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DESIGNAR a partir del 30 de setiembre de 2024, a la ABOGADA ASTRID ESTEFANIA GUERRA
AYALA, identificada con D.N.. N° 4686225¢ en el cargo de confianza de JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANQOS de |a EPS SEDAM HUANCAYO S.A,, comprendido en los alcances del articulo 43° del Decreto Supremo
N° 03-97-TR, Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

ARTICULO 2°~ PRECISESE, que la presente designacion al cargo de confianza, est4 sujeta a la disponibilidad
presupuestal aprabado en el presupuesto institucional de apertura del ejercicio 2024.

ARTICULO 3°.- L a mencionada servidora debera presentar su Declaracién Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas, dentro
de los quince (15) dias Utiles siguientes a la fecha de inicio de su labor, a que se contrae ef articulo primero de la
presente resolucion de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27482 y demas nommas reglamentarias. Asimismo
debera presentar igual Declaracion al termino de la designacion, en el plazo antes mencionado, para |o cual debera de
coordinar con la Oficina de Administracion y Finanzas de la EPS SEDAM HYO SA.

ARTICULO 4°.- Hacer de conocimiento, a las instancias administrativas correspondientes y al interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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