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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° -2025-EPS SEDAM HUANCAYO S.A./ GG

Huancayo, 17 de febrero de 2025

N

“ ElInforme Técnico N” 04-2025/EPS-SHYO S A -GG-ORRHH de fecha 06 de febrero de 2025, el R/N®
08-2025-EPS SHSA-OPP de fecha 06 de febrero de 2025 el Informe Legal N° 018-2025-EPS
S.H S A/OAJ de fecha 12 de febrero de 2025, y,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS SEDAM HUANCAYO S A es una Empresa Municipal de derecho privado, su constitucion
y duracion es indefinida, se rige por el regimen legal especial societario establecido en el Decreto
Legislativo N® 1280, Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento y su Reglamento
Estatuto Social, normas sectoriales. y supletoriamente por la ey NY 26887 Ley General de
Sociedades,

Que, la EPS SEDAM HUANCAYO S.A | es una empresa publica de derecho privado, cuyo personal se
encuentra comprendido dentro de los alcances de las normas que regulan el regimen laboral de la
actividad privada Decreto Legislativo N° 728 Ley de Productividad y Competitividad Laboral:

Que. el articulo 75° del Reglamento del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 "Ley de
Produ(‘twldad y Competitividad Laboral" sefiala que "Fodrén celebrar contratos de trabajo sujetos a

iy
C Shetla Andrea

"-‘3 WZSuaSnaba,
% JEFE }/f modalidad. las empresas o entidades privadas. asi como las empresas del. Estado. Instituciones
MH%E/ Publicas. cuyos trabajadores estén sujetos al régimen laborai de la actividad privada. observando en

este ultimo caso las condiciones o linutaciones que por disposiciones especificas se establezcan’

/a\ Que, el articulo 92" de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil establece la participacion de un servidor
| calidad de Secretario Tecnico del PAD. a fin de que cumpla la funcion de apoyo a las autoridades

de‘i procedimientc administrative disciplinano recibiendo las denuncias  precabificando las faltas
K d@ umentando la actividad probatoria, proponiendo la fundamentacion y administrando los archivos
?‘%u\‘“ﬂ A@e[a(;lonados a los procedimientes administrativas disciphinanios, entre otros La critada norma sefala

in 3 -que el Secretario Tecnico del PAD (.. ) es de preferencia abogado’ sienco gue sus informes y
opiniones no son vinculantes;

Que, mediante Informe Técnico N° 04-2025/EPS-SHYO S A -GG-ORRHH de techa 06 de febrero de
2025, la Oficina de Recursos Humanos sefala que. no cuenta con un Secrelano Tecnico de Procesos
Administrativos Disciplinarios, de manera gue los procesos administrativos a 'a fecha se encuentran
paralizados y suspendidas segun el ultmo informe N° 01-2024-SEDRDAM HYO 5 A /RR HH /ST-krez de
la Secretaria Tecnica al 31 diciembre de 2024, por lo que se requiere su contralacion ae manera
urgente;

Que, mediante R/N° 08-2025-EPS SHSA-OPP de fecha 06 de febrero de 2025, el Jefe de la Oficina
de Planeamiento y Presupuests nace de conocimiento que la contratacion sohicitada cuenta con ia
habihtacion presupuestal correspondiente
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Que, mediante Informe Legal N° 018-2025-EPS S H.S A /OAJ de fecha 12 de febrero de 2025, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica opina PROCEDENTE la celebracion del contrato modal peticionado
por la Oficina de Recursos Humanos.

Que, mediante Informe Técnico N° 005-2025/EPS-SHYO S A -GG-ORRHH de fecha 17 de febrero de

025, la Oficina de Recursos Humanos solicita la aprobacion mediante acto resolutivo de lo siguiente

~_'c_,» Aprobar la Contratacion de Personal sujeto a Modalidad de un (01) Abogado(a) para Secretaria
dTfec:nlca PAD, Conformar el Comité de Seleccion de Personal y Aprobar las Bases, Cronograma y

AT S \/,/Anexos del proceso de seleccion de Personal del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2025-
—=" EPS SEDAM HYO S A.

Que, teniendo en cuenta el articulo 8° numeral 8 1, literal c) de la Ley N" 32185 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Aio Fiscal 2025, en el cual se establece lo siguiente () debiendo tomar
\ €N cuenta que la incorporacion a la administracion publica se efectua necesanamente por CONCUrso
“\publico de méritos, sujeto a los documentos de gestion respectivos ()"

Por los fundamentos expuestocs, corresponde acceder a lo solicitado, y autorizar el Proceso de
Contratacion de un (01) Abogado(a) para Secretaria Técnica PAD. Conformar el Comité de Seleccion
de Personal y formalizar la aprobacion de las Bases del Concurso Publico de Mentos N° 001-2025-
EPS SEDAM HUANCAYO S A, por resultar indispensable para continuar con el proceso de
contratacion antes referido, debiendo para el caso, publicarse las referidas bases en el Portal de la
Pagina Web Institucional de la EPS;

= n virtud a lo expuesto en los parrafos precedentes y con la conformidad de las areas competentes,

2\ shelaandies |2/ resulta necesario emitir el acto resolutivo autorizando la contratacion del personal requerido por la

Oficina de Recursos Humanos sujeto a modalidad para servicio especifico. asi como designar al

Comite de Seleccion de Personal y formalizar la aprobacion de las Bases del CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS N° 001-2025-EPS SEDAM HYO S A ,

Con el visto de la Oficina de Asescria Juridica, Oficina de Administracion y Finanzas, Oficina de
Recursos Humanos y Oficina de Planeamiento y Presupuesto. y en uso de las facultades y atribuciones

77 WU gonferidas a este despacho a traves del Estatuto Social de la empresa
i @;‘ %ﬂe\Si RESUELVE:
v i ]
\ o M.,
Drios < RTICULO 1. - AUTORIZAR el Proceso de Seleccion para la Contratacion de un (01) Abogado(a)

: r’)‘”ﬁ 3*% para Secretaria Técnica PAD, a través del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2025-EPS
SEDAM HYO S A.. sujeto a modalidad para servicio especifico, bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° 728 del Regimen Laboral de la Actividad Privada

ARTICULO 2. - DESIGNAR a los miembros del Comité de Seleccion de Personal para el CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS N° 001-2025-EPS SEDAM HYO S A, conforme al siguiente cuadro

[ COMITE DE SELECCION DE PERSONAL

‘ PRESID'ENTE | Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
SECRETARIO | Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
MIEMBRO " Jefe de la Oficina de Administracion y

: Finanzas
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ARTICULO 3. - APROBAR las BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N® 001-2025-EPS
SEDAM HYO S A las mismas que forman parte de la presente resolucion, asi como. el cronograma
y anexos, para la contratacion de (01) Abogado(a) para Secretaria Técnica PAD sujetc a modalidad
para servicio especifico, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 728 Ley de Productividad y
Competitividad Laboral.

-/

A\ ARTICULO 4. - ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Recurscs Humanos y al Comité de Seleccion de
Personal para el CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N°® 001-2025-EPS SEDAM HYO S A Ia
conduccion del proceso de seleccion para la contratacion del personal descrito en el articulo primero

ARTICULO 5. - DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos, efectue las acciones administrativas
de apoyo al Comité de Seleccion de Personal para el CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-

2025-EPS SEDAM HYO S A.

ARTICULO 6. - DISPONER que el asistente administrativo de la Gerencia General, proceda a remitir
el expediente que origind la presente resolucion. a la Oficina de Recursos Humanos para el
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2025-EPS SEDAM HYO S A

——
> CPC. Sheila Andrea
Lépez Suasnabar / «

/ ARTICULO 7. - DISPONER que el asistente administrativo de la Gerencia General, proceda a remitir
la presente resolucion al presidente del Directorio de la EPS SEDAM HUANCAYO S A para su

conocimiento y fines competentes.

ARTICULO 8. - DISPONER a la Oficina de Informatica y Computacion proceda a publicar la presente
resolucion  en el  Portal  Institucional de la EPS SEDAM  HUANCAYO SA

NN )

:,".;«):.' J’\ )
;’.;v “\ARTICULO 9. - NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros del Comite de Seleccion de
, Abo el | Personal. a la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Administracion y Finanzas, Oficina de Recursos

i \g!aM-
/ Humanos, y demas instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EPS. SEDAM HUAKCAYO
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